REPUBLICA DE COLOMBIA

AERONAUTICACIVIL

Unidad Administrativa Especdial

RECOMPOSICION ESTUDIQ DE VERIFICACION DE REQUISITOS PARA EL OTORGAMIENTO
DE ENCARGO DE LOS EMPLEOS DE INSPECTOR DE SEGURIDAD OPERACIONAL.

Fecha de Publicacion:  § 7 NOV. 2623

El dia 02 de noviembre de 2023 se realizé la publicacion del resultado del estudio de verificacion de
requisitos para la provisién fransitoria mediante la modalidad de encargo de los empleos del nivel
INSPECTOR DE SEGURIDAD OPERACIONAL.

Por otro lado, ef dia 09 de noviembre de 2023 se publico la aclaracion sobre el estudio de verificacion
correspondiente al numeral 10, donde se indica que la ficha de manual y perfil corresponden al empleo
de Inspector de Seguridad Operacional IV codigo 61 Grado 22 de la Direccidn de Autoridad a los
Servicios Aéreos - Grupo Inspeccion de Operaciones (Perfil Despachador).

Una vez finalizado el tramite de publicacion se recibieron cuatro (4) reclamaciones dentro de los
términos estipulados, de las cuales solo procedié en total (1) una sobre el empleo: 2. INSPECTOR DE
SEGURIDAD OPERACIONAL VIIl CODIGO 61 GRADO 30 DE LA DIRECCION DE AUTORIDAD A
LOS SERVICIOS AEROPORTUARIOS - PERFIL OPERACIONES AEROPORTUARIAS.

La peticidn fue interpuesta por el servidor Carlos Dario Useche Aldana, quien solicitd se revisara su
historia laboral ya que cumplia con todos los requisitos exigidos para ser tenida en cuenta en el empleo
INSPECTOR DE SEGURIDAD OPERACIONAL Vil CODIGO 61 GRADO 30 DE LA DIRECCION DE
AUTORIDAD A LOS SERVICIOS AEROPORTUARIOS - PERFIL QPERACIONES
AEROPORTUARIAS, teniendo en cuenta que la vacante se le habia ofertado y fue concedida en el
estudio de verificacion al funcionario José Ricardo Aguirre Bedoya.

Una vez realizada la respectiva validacién, donde se aplicaron los criterios establecidos en el
procedimiento establecidos en el numeral 7.3 (modificado por la Resolucion 0651 del 5 de abril de
2023, que corrige un error formal en la numeracion de fa Resolucion 01115 del 26 de mayo de 2022)
del articulo 7° de la Resolucion No. 01115 del 26 de mayo de 2022, se determind que el servidor
Carlos Dario Useche Aldana, acredita los requisitos de educacion y experiencia para el empleo, y
realizando el debido desempate,se ubica en una mejor posicidn en el estudio por lo que se da
cumplimiento con lo exigido por el Manual de Funciones y Competencias laborales correspondiente al
empleo a proveer; @F

INSPECTOR DE SEGURIDAD OPERACIONAL Vill CODIGO 61 GRADO 30 DE LA DIRECCION DE
AUTORIDAD A LOS SERVICIOS AEROPORTUARIOS - PERFIL OPERACIONES
AEROPORTUARIAS:
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NO. DE EMPLEOS
APROVEER .0

1 (ung)

gg'::gtlég ION S Inspecter de Seguridad Operacionai VIl

‘GRADO - 30

'DEPEN DENCIA Direccion de Autoridad a los Servicios Aeroportuarios - Perfil Operaciones Aeroportuarias
Supervisar y revisar los procesos requeridos para mejorar los niveles de seguridad operacional del transporte

PROPOSITO DE!. aéreo y fomentar la cobertura y el crecimiento de Iz aviacion civil en asunios relatives 2 Aerddromos,

g | emergencia, gestion de plataforma, mediante los procesos de Inspeccion, Vigilancia, Contral y Certificacion,

aeropuertos plblicos y privades del pals en la especialidad de Operaciones Aercportuarias, Pian de

atendiendo la normatividad vigente v dispuesta para tal fin. (Perfil Operaciones Aeroporiuarias}

i1 Estudio:

+ basico(s) del conocimiento: Agronomiz o Zootecnia o
*-| Educacién o Enfermeria o Medicina o Salud Plblica o
| Antropologia o Artes Liberales o Ciencia Pelitica o Relaciones
| Internacionales o Comunicacion Social, Periodismo y afines o
| Derecho y afines o Psicologia o Sociologia, Trabajo Social y

Tiulo profesional en el (los} siguiente(s) nicleo(s)

afines o Administracién o Contaduria Plblica o Economia ¢

*| Ingenieria  Administrativa y afines o Ingenieria Agricola,

Ferastal y afines o Ingenieria Agroindustrial, Alimentos y afines

o Ingenieria Agrondmica, Pecuaria y afines ¢ ingenieria
| Ambiental, Sanitariz v afines o Ingenieria Civit y afines o
o-| Ingenieria de Sistemas, Telematica y afines o Ingenieria

Etéctrica y afines o ingenieria Electrénica, telecomunicaciones

| y afines o Ingenieria Industrial y afines o ingenieria Mecanica y
+ gfines o Arguitectura.

_ :_"; Alternativa: Titulo profesional en el (los) siguiente(s) nlicleo(s)
-.| basico(s) del conocimiento: Agronomia o Zootecnia o
" Educacion ¢ Enfermeria o Medicina o Salud Piblica o

-| Antropolegia o Artes Liberales o Clencia Politica o Relaciongs
:+i| Infernacionates o Comunicacion Social, Periodismo v afines o
-*| Dergcho y afings o Psicologia o Sociclogia, Trabajo Social y

afines o Administracion o Contaduria Pablica o Economia o

=t Ingenierfa Administrativa y afines o Ingenieria Agricolz,
-| Forestal y afines o Ingenierfa Agroindustrial, Alimentos y afines
| o Ingenieria Agrondmica, Pecuaria y afines o ingenieria
*'| Ambiental, Sanitaria v afines o Ingenieria Civil y afines o
Ingenieria de Sistemas, Telemética y afines o Ingenierfa

Eléctrica y afines o Ingenieria Electronica, Telecomunicaciones

-i:" -1 y afines o Ingenieria Industrial y afines o Ingenieria Mecanica y
| afines o Arquitectura. Titulo de postgrado en ta modalidad de
‘| especializacion.

Experiencia: Clento veinte (120} meses
de experiencia relacionada en aviacion civil
en suparvision © inspeccion o certificacion
en temas de operaciones aeroportuarias,
ptan de emergencia o gestion de plataforma
0 apoyo en las actividades de supervision,
inspeccion, vigilancia y conkol de
operaciones  aeroportuarias o como
inspector de Seguridad Operacional con
funciones relacionadas con operaciones
asroporiuarias. (en cualquiera 0 en |a
sumatoria de elias). De los cuales Cuarenta
(40) meses deben ser en operaciones
asroportuarias.

Alternativa: Noventa y sels (95} meses de
experiencia relacionada en aviacion civil en
supervision 0 inspeccién o certificacion en
temas de operaciones aeroportuarias, plan
de emergencia o gestion de plataforma o
apoyo en las actividades de supervision,
inspeccién, vigilancia y confrol de
operaciones aeroportuarias o como
inspector de Sequridad Operacional con
funciones relacionadas con operaciones
aeroportuarias. (en cualquiera o en la
sumatoria de ellas). De los cuales Cuarenta
(40) meses deben ser en operaciones
aeroportuarias.

=2 1, Terjeta o Matricula profesional vigente en los casos requaridos por la ley.

>| 2. Curso Bésico de Operaciones Aeroporuarias con una intensidad horaria minimo de cuarenta (40) horas o

+ | su(s) equivalenie{s) aprobado(s) por Unidad Administrativa Especial de Acranautica Civil (UAEAC).

© 13, Curso ge Mantenimiento RAC: 14, con una intensidad horaria minime de cuarenta (40) horas o su(s)
7j equivalente(s} aprobado(s) por Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil (UAEAC).

4, Curso Bésico de SMS, con una intensidad horaria minimo de cuarenta (40) horas o su(s) equivalente(s)

-] aprebado(s) por Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil (UAEAC).

MANUAL DE
FUNCIONES

Resolucion 00843 del 22/04/2022, Ficha Na. 6108-30-343, P4g. 650-653.

LN

X

Clave: GDIR-3.0-12-06
Version: 01

Fecha: 20/09/2011
Pagina: 2de 4



REPUBLICA DE COLOMBIA

Unidad Administrativa Especial

En virtud de lo anterior, vy una vez verificada la informacion correspondiente, se establece que el
derecho preferencial al encargo en el empleo de INSPECTOR DE SEGURIDAD OPERACIONAL VIII
CODIGO 61 GRADO 30, ubicado en la Direccién de Autoridad a los Servicios Aeroportuarios (Perfil
Operaciones Aeroportuaria), corresponde al servidor publico titular con derechos de carrera
administrativa que cumple con todos y cada uno de los requisitos establecidos en las normas
respectivas como se describe a continuacion:

Cumple con [os Ciento veinte
. . (120) meses de experencia | 1. No aplica.
Llcenrlzlatura R | retacionada enaviacincivilen | 2. Gurso  Instucsion
Estudios &0 gpervisién o Inspeccion o | Béslca en Operaciones
Fislca del | cerificagion en temas de | Aeroportuaras '
6/0211987 NBC | cperaciones  aeroporiuarias, | BOP018,
Educacion. plan de emergencia o gestidn | 3. Curso Infraestructura
de plataforma o apoyo en las | Y Mantenimiento

i n[fir oyt actividades de  supervisidn, | Aeroportuario/RAC XIV /
78309162 DARIC AERONAUTICO E:peégshtzigsloge inspeccion, viglancia y control | RACO10.

USECHE ] de operaciones aeroportuarias | 4, Curso Sistema de

ALDANA 415516 empresas de 18| o Uoonn nspector  de | Gestion de la Seguridad
economia social | Seguridad Operacional con | Operacional  SMS
y solidaria del | funciones relacionadas con | AERODROMOS !
1109/2021. operaciones  aeroportuarias, | SMSADY,
(en cualyuiera o en 2
sumatoria de eflas). De los
cugles Guarenta (40) meses
deben ser en operaciones
aeropertuarias.

CARLOS PROFESIONAL
Sobresaliente No registra,

Este resultado se da conforme a la verificacién realizada a los servidores pablicos que son titulares
con derechos de carrera administrativa de empleos pertenecientes a los grados inmediatamente
inferiores al que se va a proveer transitoriamente siendo el primero Especialista Aeronautlco grado 29
y continuando hasta el empleo Profesional Aeronautico Grado 16.

Nota 1: de acuerdo con el articulo 23 del Decreto 790 de 2005, “Por ef cual se establece el Sistema
Especifico de Carrera Administrativa en la Unidad Administrativa Especial de Aerondutica Civi,
Aerocivil’, determina que el encargo es un derecho que se otorga (inicamente a los setvidores plblicos
titulares con derechos de carrera administrativa de la Unidad Administrativa Especial de Aeronautica
Civil, en consecuencia, la presente publicacion no esta dirigida a terceros diferentes a la vinculacién
legal y reglamentaria existente entre la Unidad Administrativa Especial de Aeronautica Civil y sus
servidores plblicos titulares con derechos de carrera administrativa.

Nota 2: de acuerdo con los numerales 14 y 16 del articulo 8 del Decreto 1294 de 2021, “Por el cual se
modifica la esfructura de la Unidad Administrativa Especial de la Aeronéutica Civil ~ Aerocivif',
establece como funciones de la Direccién General las de: “Organizar grupos internos de trabajo,
comités, comisiones e instancias de coordinacion internas para el mejor desempefio de las funciones Q—f
de la entidad.” y "Nombrar, remover y distribuir a los servidores de la entidad, de conformidad con las
disposiciones legales’, por lo anterior, el Director General o a quien este delegue, ostenta la facultad
de distribuir los empleos de la entidad y ubicar el personal a cargo, de acuerdo con las necesidades
del servicio y asi cumplir de manera optima con las metas y proyectos trazados.

A
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Es necesario que el funcionario tenga en cuenta que, al aceptar la postulacion, y en caso de obtener
el encargo, debe cumplir en su integridad las obligaciones derivadas, asi como los términos y
condiciones del encargo del empleo ofertado que incluye la ubicacion (ciudad), direccién aeronautica
regional, segln el caso, grupe y/o érea; lo anterior teniendo en cuenta gue, por necesidades del
servicio la ubicacidn del empleo es perentoria en el lugar destinado por la enfidad. No se aceptaran
solicitudes de cambio de ubicacién de la vacante. Por lo anterior se les solicitara la firma de la carta
de compromiso de aceptacién del empieo, la cual sera enviada por el Grupo de Provision de Empleos
de Carrera Administrativa, una vez se surta el proceso de postulaciones.

Nota 3: frente al Estudio de Verificacién de Requisitos, el servidor plblico titular con derechos de
carrera administrativa que considere que cumple con las exigencias establecidas en el articulo 23 del
Decrefo 790 de 2005, la Resolucién 00843 de 2022 que establecen los Manuales Especificos de
Funciones y de Competencias Laborales para el nivel de Inspector de la Aviacion Civil, podra
interponer por escrito al Grupo de Provision de Empleos de Carrera Administrativa, mediante el
Sistema de Gestion Documental (SGDEA), la reclamacién dentro de los dos (2) dfas hébiles siguientes
a esta publicacion, argumentando las razones de hecho y de derecho por las cuales considera que se
encuentra en mejor posicion de mérito para ser encargado en el empleo..

LDA ouuiémlzz

Secretaria Genefal

Proyectd: Maria Femanda Rodriguez Niefo/ Auxiliar Grupo Provision Emplecs de Carrera Administrativa l,‘,, j /Z
Revist:  José Gabriel Cubides Riafo / Profesional Aeronautico Grupo provision Empleos de Carrera Administrativa ]

Maria Cristinz Pabon Contreras / Técnico Aeronautico Grupo provisién Empleos de Carrera Administ ‘v%
Aprobé;  Sendra Lillana Gémez Acerc/Coordinadora Grupo provision Empleos de Carrera Administrativa ?

Anexos:

1. Resolucion 00643 de! 22/04/2022, Ficha No. §108-30-348, Pag. 650-853.
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